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PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS NR. 32

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Kauno lopselio — darzelio ,,Sauluté” psichologas yra priskiriamas
specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis: psichologas priskiriamas A lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: vertinti ir padéti spresti vaiko psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas bendradarbiaujant su vaiko tévais (globéjais, riipintojais) ir mokytojais.

4. Pavaldumas: psichologas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Psichologo pareigybei keliami kvalifikaciniai reikalavimai:

5.1. turéti aukstajj i$silavinimg ir psichologo kvalifikacija (specialybe) ir ne Zemesnj neli
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginama kvalifikacija (ne maziau nei 240
kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy);

5.2. gebéti teikti psichologine pagalba jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams;

5.3. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su psichologiniy problemy turinéiais vaikais, jy
tévais (globé¢jais, ripintojais), mokytojais, pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos priezitros,
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

5.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

5.5. gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokeéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

5.6. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas
ir konfliktus, dirbti komandoije;

5.7. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

6. Psichologas privalo vadovautis:

6.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

6.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikata;

6.3. lopselio — darzelio nuostatais;

6.4. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

6.5. darbo sutartimi;



6.6. Siuo pareigybés apraSymu bei kitais lopselio — darZelio lokaliniais dokumentais
(1sakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Lopselio — darzelio psichologas vykdo $ias funkcijas:

7.1. organizuoja ir teikia psichologine pagalbg jvairiy psichologiniy problemy bei
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, tévams, pedagogams;

7.2. vertina vaiko galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines asmenybés ir
ugdymosi problemas, vaiko branduma mokytis pagal prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo
programas;

7.3. konsultuoja psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinCius vaikus, jy
tévus (globéjus, ripintojus) Siy problemy sprendimo Klausimais;

7.4. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus lopselyje — darzelyje;

7.5. numato psichologinés pagalbos teikimo vaikui biidus bei formas
bendradarbiaudamas su mokytojais, tévais (globéjais, riipintojais), kitais specialistais, Svietimo
pagalbos jstaigomis, kitais su vaiku dirbanciais asmenimis, socialiniy paslaugy ir sveikatos
prieziiiros jstaigomis, teisésaugos institucijomis, socialiniais partneriais, dirba jstaigos vaiko gerovés
komisijoje;

7.6. rengia individualias rekomendacijas vaiko psichologinéms, asmenybinéms ir
ugdymosi problemoms spresti;

7.7. dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymo(si) programas;

7.8. atlieka aktualius psichologinius tyrimus lopselyje — darzelyje, atsizvelgdamas j
lopselio — darzelio bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus)

7.9. renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg vaiky problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su lopselio — darzelio bendruomene, esant biitinybei — su Kitomis institucijomis;

7.10. SvieCia jstaigos bendruomene vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir
socialinés psichologijos Klausimais;

7.11. dalyvauja formuojant teigiama jstaigos bendruomenés pozitirj | psichologiniy,
asmenybes ir ugdymo problemy turincius vaikus bei jy ugdyma kartu su bendraamziais;

7.12. sistemingai vertina, fiksuoja vaiky daroma pazanga, apie vaiky pasiekimus
informuoja VGK narius, prireikus Kauno PPT;

7.13. informuoja lopSelio — darzelio administracija, pedagogus, kitus specialistus apie
probleming situacija, nepazeidZziant konfidencialumo;

7.14. 60 procenty savo darbo laiko skiria tiesioginiam darbui su $vietimo pagalbos
gavejais (vaiky Svietimo pagalbos ir (arba) specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti, konsultuoti
Svietimo pagalbos gavejus (vaikus, jy tévus (globéjus, rupintojus), taip pat Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo 231 straipsnio 4 dalyje nustatytais atvejais — mokytojus ir kitus §vietimo jstaigos
darbuotojus), vesti jiems uzsiémimus), o kita darbo laiko dalj skiria netiesioginiam darbui su
Svietimo pagalbos gavéjais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti,
bendradarbiauti su mokytojais, vaiky tévais (globéjais, riipintojais), kitais asmenimis ugdymo ir
(arba) Svietimo pagalbos klausimais ir kita).

7.15. inicijuoja ir dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir Kitose
veiklose;

7.16. dalyvauja darbo grupése kuriant ir planuojant jstaigos veikla, rengiant kitus jstaigos
dokumentus;

7.17.  baigus darba, sutvarko ir patikrina, ar darbo vieta paliekama saugi ir tvarkinga.



IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Psichologas atsako uz:

9.1. vaiky drausme ir sauguma;

9.2. darbo atlikimg nepazeidziant Higienos normos reikalavimy;

9.3. kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiSka gauty duomeny panaudojimg ir
informacijos konfidencialuma, vaiky sauguma teikiant psichologing pagalba;

9.4. teisingg darbo laiko naudojima;

9.5. darbo drausmés pazeidimus;

9.6. zala, padarytg lopseliui — darzeliui dél savo kaltés ar neatsargumo;

9.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
reikalavimy vykdyma.

10. Psichologas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo vidaus tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11. Psichologas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobauda skiria lopselio — darzelio direktorius.




