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MOKINIO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASYMAS
Nr.

I SKYRIUS
BENDROIJI DALIS

1. Mokinio padéjéjo pareigybé priskiriama 3 lygio pareigybiy grupei (kvalifikuoti
darbuotojai).

2. Pareigybés lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — teikti pagalbg vaikui ar (ir) vaiky grupei, kuriems kyla dalyvavimo
ugdymo procese sunkumy, siekiant uztikrinti s€kminga jy integracija.

4. Pareigybés pavaldumas — mokinio padéjéjas tiesiogiai pavaldus direktoriaus
pavaduotojui tkio reikalams.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5.1. turéti ne Zemesnj nei vidurinj iSsilavinimg, per 2 metus nuo darbo mokinio padéjéju
pradzios iSklausyti ne maziau nei 16 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi poreikiy
turinciais vaikais;

5.2. arba turéti pedagogo kvalifikacijg, per 2 metus nuo darbo mokinio padéjéju pradzios
iSklausyti ne maziau nei 8 valandy mokymus dél darbo su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais
vaikais;

5.3. arba turéti pedagogo padéjéjo kvalifikacija.

5.4. bati isklauses pirmosios pagalbos ir higienos mokymus ir turéti galiojancius
pazymeéjimus;

5.5. gebéti bendrauti su ugdytiniais, turéti Ziniy apie jy sutrikimy specifika;

5.6. gebéti bendradarbiauti su mokytoju, logopedu, kitais specialistais ir ugdytiniy tévais
(globéjais, rupintojais);

5.7. buti susipazines su Darbo tvarkos taisyklémis, darby saugos, priesgaisrinés saugos
reikalavimais ir juos vykdyti.

6. Mokinio padéjéjas privalo vadovautis:

6.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

6.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje

galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius, darbuotojy
saugg ir sveikatg;

6.3. lopSelio — darzZelio nuostatais;

6.4. darbo sutartimi;

6.5. Sios pareigybés aprasymu bei kitais lopSelio — darzZelio lokaliniais dokumentais
(jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIIOS

7. Mokinio padéjéjo funkcijos:

7.1. padéti vaikui ar (ir) vaiky grupei atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi susijusias
veiklas;

7.2. padéti vaikui jsitraukti j ugdomasias veiklas, dalyvauti ugdymo procese, pasiruosti
veiklai reikiamas priemones;

7.3. padéti orientuotis aplinkoje, judéti;

7.4. prireikus palydéti vaika j specialios paskirties erdves, jose uztikrinti jo sauguma;

7.5. padéti naudotis ugdymui skirtomis priemonémis pagal mokytojo ar Svietimo pagalbos
specialisto pateiktg instrukcija, padéti mokytojui jas paruosti;

7.6. konsultuotis su mokyklos vaiko gerovés komisija, mokytoju, Svietimo pagalbos
specialistu dél taikytiny veiksmy, kurie padéty vaikui jsitraukti j ugdymo procesg ir jame
dalyvauti;

7.7. vykdyti Svietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra
nurodytos PPT pazymoje;

7.8. padeti vaikui elgtis socialiai priimtinu bidu, iSvengti elgesio, kuris neatitinka socialinio,
kultrinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksto bei gali biti laikomas
nejprastu, netinkamu arba trikdanciu dél aplinkos, kurioje jis pasireiSkia, (toliau — konteksto
neatitinkantis elgesys) pasireiskimy, veikiant tiksliai pagal iSankstinius susitarimus, pasireisSkus
konteksto neatitinkan¢iam elgesiui, padéti sustabdyti jj arba pasisalinti i$ elgesj iSprovokavusios
aplinkos, teikti informacijg po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiskimo, aptariant taikyty
veiksmy efektyvuma su Svietimo pagalbg teikianciais specialistais;

7.9. pagal kompetencijg dalyvauti individualaus vaiko ugdymo jgyvendinimo aptarimuose;

7.10. bendradarbiauti su mokytojais, kitais Svietimo pagalbg teikianciais specialistais;

7.11. vadovaujantis Svietimo pagalbos specialisty rekomendacijomis padéti vaikui
integruotis j dazelio bendruomene, palaikyti draugyste su bendraamaziais, skatinti bendravimg ir
bendradarbiavimg;

7.12. padéti jgyvendinti savirtpos plang (jeigu toks reikalingas);

7.13. reaguoti j pastebétg smurtg ar patycias pagal lopselio-darzZelio nustatytg tvarka;

7.14. informuoti direktoriy ar tiesioginj vadova apie iskilusias problemas, kuriy sprendimui
nepakanka jo kompetencijos;

7.15. baigus darba sutvarkyti darbo vietg, patikrinti ar ji paliekama saugi ir tvarkinga.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Mokinio padéjéjas atsako uz:

8.1. ugdytinio, ugdytiniy grupés, kuriems teikia pagalbg, saugumg;

8.2. kokybiska savo funkcijy vykdymga, korektiskg gauty duomeny panaudojimg ir
informacijos konfidencialuma;

8.3. grupéje esanciy jrengimy, inventoriaus ir priemoniy naudojimg pagal paskirtj, jy
saugig eksploatacija;



8.4. lopSelio-darzelio nuostaty ir kokybiska ikimokyklinio ugdymo mokinio padéjéjo
pareigybés vykdyma;
8.5. teisingg darbo laiko naudojimg;
8.6. darbo drausmés pazeidimus;
8.7. Zalg, padarytg lopseliui — darzeliui dél savo kaltés ar neatsargumo;
8.8. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
reikalavimy vykdyma.
9. Mokinio padéjéjas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo vidaus tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
10. Mokinio padéjéjas uz darbo drausmeés pazeidimus gali bati traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausmine nuobaudg skiria lopSelio — darZelio direktorius.







