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I SKYRIUS 
BENDROJI DALIS 

 
 1. Mokinio padėjėjo pareigybė priskiriama 3 lygio pareigybių grupei (kvalifikuoti 

darbuotojai). 
 2. Pareigybės lygis – C. 

 3. Pareigybės paskirtis – teikti pagalbą vaikui ar (ir) vaikų grupei, kuriems kyla dalyvavimo 

ugdymo procese sunkumų, siekiant užtikrinti sėkmingą jų integraciją. 

 4. Pareigybės pavaldumas – mokinio padėjėjas tiesiogiai pavaldus direktoriaus 
pavaduotojui ūkio reikalams. 
 

                        II SKYRIUS 
SPECIALŪS REIKALAVIMAI  ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

                                  
 5. Mokinio padėjėjui keliami reikalavimai: 

5.1. turėti ne žemesnį nei vidurinį išsilavinimą, per 2 metus nuo darbo mokinio padėjėju 

pradžios išklausyti ne mažiau nei 16 valandų mokymus dėl darbo su specialiųjų ugdymosi poreikių 

turinčiais vaikais; 

5.2. arba turėti pedagogo kvalifikaciją, per 2 metus nuo darbo mokinio padėjėju pradžios  

išklausyti ne mažiau nei 8 valandų mokymus dėl darbo su specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais 

vaikais; 

5.3. arba turėti pedagogo padėjėjo kvalifikaciją. 

  5.4. būti išklausęs pirmosios pagalbos ir higienos mokymus ir turėti galiojančius 
pažymėjimus; 

5.5. gebėti bendrauti su ugdytiniais, turėti žinių apie jų sutrikimų specifiką; 
            5.6. gebėti bendradarbiauti su mokytoju, logopedu, kitais specialistais ir ugdytinių tėvais 
(globėjais, rūpintojais); 

 5.7. būti susipažinęs su Darbo tvarkos taisyklėmis, darbų saugos, priešgaisrinės saugos 
reikalavimais ir juos vykdyti. 
            6.    Mokinio padėjėjas privalo vadovautis: 

6.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais; 
6.2. Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės  nutarimais  ir  kitais  Lietuvos  Respublikoje  

galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, darbo santykius, darbuotojų 
saugą ir sveikatą; 

6.3. lopšelio – darželio nuostatais; 
6.4. darbo sutartimi; 
6.5. šios pareigybės aprašymu bei kitais lopšelio – darželio lokaliniais dokumentais  

(įsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir pan.). 



 
 

III SKYRIUS 
 ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 
7. Mokinio padėjėjo funkcijos: 
7.1. padėti vaikui ar (ir) vaikų grupei atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi susijusias 

veiklas; 

7.2. padėti vaikui įsitraukti į ugdomąsias veiklas, dalyvauti ugdymo procese, pasiruošti 

veiklai reikiamas priemones; 

7.3. padėti orientuotis aplinkoje, judėti; 

7.4. prireikus palydėti vaiką į specialios paskirties erdves, jose užtikrinti jo saugumą; 

7.5. padėti naudotis ugdymui skirtomis priemonėmis pagal mokytojo ar švietimo pagalbos 

specialisto pateiktą instrukciją, padėti mokytojui jas paruošti; 

7.6. konsultuotis su mokyklos vaiko gerovės komisija, mokytoju, švietimo pagalbos 

specialistu dėl taikytinų veiksmų, kurie padėtų vaikui įsitraukti į ugdymo procesą ir jame 

dalyvauti; 

7.7. vykdyti švietimo pagalbos ir kitų specialistų rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra 

nurodytos PPT pažymoje; 

7.8. padėti vaikui elgtis socialiai priimtinu būdu, išvengti elgesio, kuris neatitinka socialinio, 

kultūrinio, situacinio ar fizinės aplinkos, kurioje jis vyksta, konteksto bei gali būti laikomas 

neįprastu, netinkamu arba trikdančiu dėl aplinkos, kurioje jis pasireiškia, (toliau – konteksto 

neatitinkantis elgesys) pasireiškimų, veikiant tiksliai pagal išankstinius susitarimus, pasireiškus 

konteksto neatitinkančiam elgesiui, padėti sustabdyti jį arba pasišalinti iš elgesį išprovokavusios 

aplinkos, teikti informaciją po konteksto neatitinkančio elgesio pasireiškimo, aptariant taikytų 

veiksmų efektyvumą su švietimo pagalbą teikiančiais specialistais; 

7.9. pagal kompetenciją dalyvauti individualaus vaiko ugdymo įgyvendinimo aptarimuose; 

7.10. bendradarbiauti su mokytojais, kitais švietimo pagalbą teikiančiais specialistais; 

7.11. vadovaujantis švietimo pagalbos specialistų rekomendacijomis padėti vaikui 

integruotis į daželio bendruomenę, palaikyti draugystę su bendraamžiais, skatinti bendravimą ir 

bendradarbiavimą;  

7.12. padėti įgyvendinti savirūpos planą (jeigu toks reikalingas); 

7.13. reaguoti į pastebėtą smurtą ar patyčias pagal lopšelio-darželio nustatytą tvarką; 
7.14. informuoti direktorių ar tiesioginį vadovą apie iškilusias problemas, kurių sprendimui 

nepakanka jo kompetencijos; 
7.15. baigus darbą sutvarkyti darbo vietą, patikrinti ar ji paliekama saugi ir tvarkinga.             
 

 
IV SKYRIUS 

ATSAKOMYBĖ 
 
 8. Mokinio padėjėjas atsako už: 

 8.1. ugdytinio, ugdytinių grupės, kuriems teikia pagalbą, saugumą; 
8.2. kokybišką  savo  funkcijų  vykdymą,  korektišką  gautų  duomenų  panaudojimą  ir 

informacijos konfidencialumą; 
 8.3. grupėje esančių įrengimų, inventoriaus ir priemonių naudojimą pagal paskirtį, jų 

saugią eksploataciją; 



            8.4. lopšelio-darželio nuostatų ir kokybišką ikimokyklinio ugdymo mokinio padėjėjo 
pareigybės vykdymą; 
            8.5. teisingą darbo laiko naudojimą; 
            8.6. darbo drausmės pažeidimus; 

8.7. žalą, padarytą lopšeliui – darželiui dėl savo kaltės ar neatsargumo; 
8.8. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros, higienos 

reikalavimų vykdymą.  
9. Mokinio padėjėjas už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo vidaus tvarkos 

taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 
10.  Mokinio padėjėjas už darbo drausmės pažeidimus gali būti traukiamas drausminėn 

atsakomybėn. Drausminę nuobaudą skiria lopšelio – darželio direktorius. 
 

 
 

___________________________



 


