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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE*
2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno miesto lopselio-darzelio ,,Sauluté” (toliau — lopSelis-darzelis) prevencijos programa
(toliau — programa) reglamentuoja korupcijos prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso
organizavima, korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo koordinavima bei kontrole.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu 2002
m. geguzés 28 d. Nr. IX-904, suvestiné¢ redakcija nuo 2024-01-01, 2022-2033 mety nacionaline
darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais.

3. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidria,
veiksmingg ir vieS$g lopSelio-darzelio darbuotojy veikla.

4. Programa grindZiama teisés aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonémis, lopselio-
darzelio darbuotojy antikorupciniu $vietimu ir informavimu.

5. Programa parengta 3 mety laikotarpiui ir jgyvendinama pagal Programos priede pateikta
Programos jgyvendinimo priemoniy plana.

6. Programoje vartojamos savokos:

6.1. korupcija — piktnaudziavimas jgaliojimais siekiant naudos sau ar kitam asmeniui vieSajame
ar privaciame sektoriuje. Tiesioginis ar netiesioginis kysio arba kito nepagristo atlygio ar pazado dél tokio
atlygio praSymas, sitilymas, davimas ar priémimas, kuris iSkreipia asmens, gaunancio ky$j, nepagrjsta
atlyg] ar pazada dél kySio ar nepagrjsto atlygio tinkama bet kurios pareigos atlikimg ar reikalaujama
elgsena;

6.2. korupcijos pasireiSkimo tikimybé — prielaida, kad lopSelyje-darZelyje, jgyvendinant jai
nustatytus uzdavinius, gali kilti pavojus pasireiksti korupcijai padarant korupcinio pobtidzio nusikalstamas
ir kitas su korupcija susijusias veikas;

6.3. korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas — procediira, kuria nustatomi korupcijos
rizikos veiksniai vieSojo sektoriaus subjekto veikloje;

6.4. korupcijos rizika — tikimybé¢, kad vieSojo ar privataus sektoriaus subjekto veiklos srityje gali
pasireiksti korupcija;

6.5. korupcijos rizikos valdymas — vieSojo sektoriaus subjekto vidaus kontrolés sudedamoji
dalis, apimanti korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima ir priemoniy, kurios mazina korupcijos
rizikg, parinkimg, jy jgyvendinimg, pasiekty rezultaty vertinima;

6.6. korupcijos prevencija — sisteminga veikla, kuria siekiama didinti vieSojo ir privataus sektoriy



subjekty atsparumg korupcijai ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima, Salinimg ir
(ar) mazinima, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy sistema;

6.7. korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos:

6.7.1. kySininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas, piktnaudziavimas;

6.7.2. nusikalstamos veikos, padaromos vieSajame sektoriuje arba teikiant administracines ar
viesgsias paslaugas piktnaudZziaujant jgaliojimais ir tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant naudos sau ar Kitam
asmeniui: neteisétas teisiy j daiktg jregistravimas, tarnybos pareigy neatlikimas, valstybés paslapties
atskleidimas, neteisétas politiniy partijy ir politiniy kampanijy finansavimas, sukciavimas, turto
pasisavinimas, turto i$§vaistymas, komercinés paslapties atskleidimas, nusikalstamu biidu gauto turto
legalizavimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo
ar vieSojo administravimo funkcijas atlieckancio asmens veiklg, tarnybos paslapties atskleidimas,
dokumento suklastojimas ar disponavimas suklastotu dokumentu;

6.7.3. kitos nusikalstamos veikos, kuriomis siekiama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti
kySininkavima, prekyba poveikiu ar papirkima.

7. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesne ir vieSesn¢ lopSelio-darZelio darbuotojy, dirbanciy pagal galiojancias darbo sutartis, veikla.

Il SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

8. Korupcijos prevencija lopselyje-darzelyje jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

8.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens teisiy ir laisviy
apsauga,

8.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi jstaigos
darbuotojai;

8.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant vienas
kitam kitokig pagalbg;

8.4. pastovumo — korupcijos prevencijos ir kontrolés priemoniy vVeiksmingumo uztikrinimas nuolat
tikrinant ir perzitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus;

8.5. proporcingos korupcijos prevencijos veiklos — korupcijos prevencijos veikla turi buti
vykdoma atsizvelgiant j vieSojo sektoriaus subjekto dydj ir (ar) administracinius pajégumus, o priemonés
taikomos tik tos, kurios biitinos korupcijai atspariai aplinkai sukurti, siekiant kuo maZesnés administracinés

nastos.



111 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

9. Lopselis-darzelis savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Kauno miesto savivaldybés institucijy teisés aktais, lopSelio- darzelio nuostatais,
darbo tvarkos taisyklémis ir kitais dokumentais.

10. Lopselio-darzelio direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija
ir kontrole.

11. Viesieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy jstatymu,
patvirtinta lopSelio-darzelio vieSyjy pirkimy organizavimo tvarka. LopSelio-darzelio interneto svetaingje
skelbiamas viesSyjy pirkimy organizavimo ir kontrolés tvarkos apraSas, vieSyjy pirkimy planas.

12. Lopselio-darzelio direktorius kasmet atsiskaito uz jstaigos tiking ir finansing veikla lopselio-
darzelio tarybai, teikdamas savo meting ataskaitg bei mety veiklos plano vykdymo ataskaitg. Mety veiklos
planas svarstomas lopselio-darzelio mokytojy tarybos posédyje, lopSelio - darzelio taryboje, sudaroma
galimybé teikti pasitilymus dél biudzeto planavimo. Lopselio-darzelio bendruomené kasmet informuojama
apie léSy panaudojima.

13. Lopselio-darzelio direktoriaus veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos Kauno miesto
savivaldybés merui, skelbiamos interneto svetaingje.

14. Lopselio-darzelio bendruomené kasmet informuojama apie 1€Sy panaudojimg jstaigos interneto

svetaingje skelbiant finansiniy ataskaity, biudZeto vykdymo ataskaity rinkinius ir kt.

15. LopSelio-darzZelio turto valdymas ir disponavimas apskaitomas Centralizuotoje savivaldybeés
biudZzetiniy jstaigy buhalterijoje (BIBA), atliekant kasmeting turto inventorizacijq.

16. Lopselio-darzelio vadovai, vieSyjy pirkimy komisijos nariai yra pateike privaciy interesy
deklaracijas. Parengtas sarasas asmeny, privalan¢iy deklaruoti vieSuosius ir privacius interesus.

17. Lopselio-darzelio veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:

17.1. viesieji pirkimai;

17.2. vieSy ir privaciy interesy konfliktas;

17.3. personalo formavimas;

17.4. vaiky priémimas j ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupes;

17.5. lopselio-darzelio biudzeto naudojimas.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

18. Programos tikslai:

18.1. uztikrinti veiksmingg ir kryptinga prevencijos kontrolg, mazinti ir Salinti korupcijos



pasireiSkimo prielaidas lopselyje-darzelyje;

18.2. ugdyti lopselio-darzelio bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas, pilietinj
sagmoninguma, nepakantumag korupcijai.

19. Programos uzdaviniai:

19.1. uztikrinti efektyvy jstaigos administravimo ir paslaugy teikimo skaidruma;

19.2. mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradimg ir skatinti nepakantumg korupcijos
reiSkiniams;

19.3. numatyti ,,nuling* dovany politika, susijusig su tiesiogiai atliekamomis darbo funkcijomis
visiems jstaigos darbuotojams (administracijai, pedagogams, techniniam personalui);

19.4. ugdyti bendrosiose programose formuluojamas vertybines nuostatas (pagarba demokratijos
vertybéms, neabejingumas viskam, kas vyksta Salia, sgziningumas, atsakomyb¢ uz veiksmus ir poelgius);

19.5. uztikrinti efektyvy numatyty korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima;

19.6. kelti personalo kvalifikacija korupcijos prevencijos srityje.

V SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

20. Programos rezultatyvumas vertinamas pagal Siuos Kkriterijus:

20.1. korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas lopselyje-darzelyje;

20.2. jgyvendinty programos priemoniy skaicius;

20.3. visuomenés pasitikéjimas Svietimo jstaiga ir jos teikiamomis paslaugomis;
20.4. savalaikis informacijos pateikimas lopsSelio-darzelio interneto svetainéje;

20.5. anoniminiy ir oficialiy pranesimy apie galimas korupcinio pobuidzio veikas skai¢iaus
pokytis;
20.6. kiekvienas konkretus programos uzdavinys ir priemoné vertinami pagal programos

priemoniy plane numatytus laukiamus rezultatus.

VI SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

21. Uz Programos jgyvendinimo organizavimg, metodinés pagalbos teikimg ir kontrolg pagal
kompetencija atsako lopSelio-darzelio direktorius ir direktoriaus jsakymu uz korupcijos prevencija
paskirtas atsakingas asmuo.

22. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija, turi teis¢ gauti reikiamg informacijg i$
administracijos, kviesti ] pasitarimus kitus darbuotojus, gauti paaisSkinimus i§ vieSyjy pirkimy dokumenty

rengejy.



23. Uz konkrec¢iy Programos priemoniy jgyvendinimg atsako korupcijos prevencijos priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama pagal korupcijos jgyvendinimo
priemoniy plang.

25. Programa tvirtinama ir atnaujinama lopselio-darzelio direktoriaus jsakymu.

26. Korupcijos prevencijos programa, korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy

planas skelbiami lopselio-darzelio internetingje svetainéje www.kaunosaulute.lt

27. Lopselio-darzelio darbuotojai gali teikti direktoriui pasitilymus dél Programos priemoniy
plano pakeitimo ar/ir papildymao.

28. Informacija apie korupcija lopselyje-darzelyje darbuotojai, bendruomenés nariai gali teikti
direktoriui rastu, elektroniniu pastu ar kitais jiems prieinamais budais.

29. PraneSimai, skundai bei visa informacija, susijusi su korupcija, tikrinama ir jiems pasitvirtinus
taikomos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos priemonés vieSo paskelbimo biidu.

30. Uz konkreéiy priemoniy jgyvendinimg atsako korupcijos jgyvendinimo priemoniy plane
nurodyti vykdytojai.

31. Visi lopselio-darzelio darbuotojai privalo biiti supazindinti su korupcijos prevencijos tvarka.

32. Asmenys, pazeide Sig tvarka, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

33. Korupcijos prevencijos programa bei priemoniy planas perzitirimi kas treji metai. Esant butinybei,
programa gali biiti papildoma arba koreguojama.

34. Korupcijos prevencijos programa jsigalioja nuo 2026 m. sausio 2d.



http://www.kaunosaulute.lt/

